
Koncepcja rozwoju
i funkcjonowania

Szkoły Podstawowej nr 15
im. 4 Dywizji Piechoty Wojska Polskiego

w Zielonej Górze

na lata 2021 - 2026



PRIORYTETY DZIAŁANOŚCI SZKOŁY
1. Systematyczne podnoszenie jakości pracy szkoły

2. Wszechstronne wspieranie uczniów w ich rozwoju. Organizacja

czasu wolnego. Wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów

zaniedbanych środowiskowo

3. Rozwijanie działalności związanej z przynależnością

do Wojewódzkiej Sieci Szkół Promujących Zdrowie

4. Rozwijanie idei współzarządzania, współpraca ze środowiskiem

lokalnym

5. Stworzenie optymalnych warunków adaptacji dla obcokrajowców

6. Zapewnienie pomocy uczniom w związku z powrotem do nauki

stacjonarnej po okresie pandemii

7. Rozwój bazy
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1. SYSTEMATYCZNE PODNOSZENIE JAKOŚCI 

PRACY SZKOŁY
 Warsztat pracy nauczyciela, tj. baza materialna niezbędna do właściwego

prowadzenia procesu edukacyjnego oraz kompetencje nauczycieli
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 Nadzór pedagogiczny sprawowany przez dyrektora szkoły. Prowadzenie

ewaluacji wewnętrznej, kontrolę, wspomaganie i monitorowanie pracy

szkoły

 Zwiększenie roli ucznia jako aktywnego uczestnika procesu uczenia się,

a nauczyciela jako doradcy w sprawach uczenia się

 Opracowywanie i wdrażanie projektów międzyprzedmiotowych, wymiana

międzynarodowa, e-twinning
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 Motywowanie do uczestniczenia w różnorodnych konkursach zewnętrznych
i organizacji konkursów własnych

 Dostarczenie uczniom informacji o postępie w ich rozwoju intelektualnym,
społecznym i osobistym. Ocenianie kształtujące
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Działania wychowawcze i opiekuńcze

 Rozwijanie współpracy szkoły z domem rodzinnym. Aktywne uczestnictwo

rodziców w działalności opiekuńczo – wychowawczej szkoły

 Rozwijanie kompetencji emocjonalno-społecznych uczniów zgodnie

z potrzebami

 Kontynuowanie programu „Na niebiesko razem przeciwko przemocy”

zapobiegającego wszelkim przejawom niedostosowania społecznego

i agresji

 Kształtowanie właściwych postaw społecznych i obywatelskich
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 Wspieranie i rozwijanie samorządności uczniowskiej

 Rozwijanie współpracy z pracownikami PPP, kuratorami sądowymi

i pracownikami socjalnymi MOPS

 Zapewnienie poczucia bezpieczeństwa uczniów podczas zajęć lekcyjnych,

pozalekcyjnych. Systematyczne wdrażanie zasad „bezpiecznej przerwy”
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2. WSZECHSTRONNE WSPIERANIE UCZNIÓW 
W ICH ROZWOJU

 Realizowanie spójnych działań wychowawczych, profilaktycznych
i prozdrowotnych zgodnie z potrzebami uczniów

 Sprawne organizowanie pomocy materialnej, w tym dożywiania

 Organizowanie licznych zajęć pozalekcyjnych wyrównujących
i rozwijających wiedzę i umiejętności uczniów zgodnie z opiniami
i orzeczeniami PPP, a także wg wskazań nauczycieli

 Objęcie uczniów terapią logopedyczną i opieką terapeutyczną zgodnie
z potrzebami wychowanków

 Udział wybranych uczniów w ogólnopolskim projekcie „Akademia
Przyszłości”

 Realizacja różnorodnych programów integracyjnych w zespołach
klasowych
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 Udział w lokalnych i ogólnopolskich przedsięwzięciach profilaktycznych,

prowadzenie autorskiego programu profilaktycznego „Na niebiesko razem

przeciwko przemocy”

 Zapewnianie pierwszoklasistom opieki zbliżonej do standardów

przedszkolnych

 Organizowanie we wszystkich poziomach klasowych zajęć „Jak się uczyć”, 

rozpowszechnianie wiedzy na ten temat w formie wizualnej (gazetka 

ścienna, gazeta szkolna, ulotka) oraz za pośrednictwem strony internetowej
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 Upowszechnianie osiągnięć uczniów poprzez lekcje otwarte dla

zaproszonych gości (np. rodziców), wystawy prac uczniów na terenie klasy i

szkoły

 Organizowanie cyklicznego konkursu na najlepszą klasę – promowanie

zespołów klasowych, które najlepiej współpracują

 Promowanie uczniów osiągających najwyższe wyniki w nauce w

semestrze/roku – tworzenie corocznej galerii prymusów
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 Angażowanie uczniów mających dobre wyniki w nauce do pomocy

słabszym kolegom

 Kultywowanie ceremoniału i tradycji szkoły, organizowanie cyklicznych

imprez szkolnych i klasowych wpisanych w tradycje szkoły przy udziale

dzieci i rodziców

 Prowadzenie tradycyjnych, sprawdzonych form krajoznawstwa i turystyki,

organizacja wycieczek, rajdów
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 Właściwe zagospodarowanie czasu wolnego uczniów jako formy zapobiegania

agresji – koła, świetlica, imprezy, propagowanie działalności w organizacjach

młodzieżowych oraz pracach na rzecz Samorządu Uczniowskiego12
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 Organizowanie atrakcyjnych zajęć pozalekcyjnych, które pozwolą

na wszechstronny rozwój ucznia, m.in. gry planszowe, koło modelarskie

 Angażowanie uczniów do działań charytatywnych poprzez uczestnictwo

w Szkolnym Klubie Wolontariatu „Podaj dalej”, organizacja szkoleń

i warsztatów dla uczniów angażujących się w działania klubu
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3. ROZWIJANIE DZIAŁALNOŚCI ZWIĄZANEJ 

Z PRZYNALEŻNOŚCIĄ DO WOJEWÓDZKIEJ SIECI 

SZKÓŁ PROMUJĄCYCH ZDROWIE

 Promowanie wśród całej społeczności szkolnej: uczniów, nauczycieli

i rodziców zasad zdrowego stylu życia

 Realizacja własnego projektu „Zdrowa Piętnastka”

 Cykliczne organizowanie turniejów rodzinnych w klasach I-III „Trzymaj

formę”

 Udział w ogólnopolskich kampaniach, np. „Zachowaj Trzeźwy Umysł”
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 Prowadzenie zajęć związanych z udzielaniem pierwszej pomocy

 Kontynuacja szkolnych kampanii „Trzymaj się prosto” i „Lekki tornister -
zdrowy kręgosłup”

 Organizowanie szkolnych imprez: Szkolne Igrzyska Sportowe, festyn
„Bezpieczne dziecko”, konkursu „Dobre wybory”

 Organizowanie tzw. przerwy śniadaniowej, podczas której uczniowie
spożywają wspólne śniadania wraz z nauczycielem w klasie

 Udział uczniów w programie „Owoce w szkole” i klas I-VI „Szklanka mleka”

 Doskonalenie kompetencji rodziców poprzez zajęcia warsztatowe i stronę
internetową szkoły w zakresie promocji zdrowia (np. wady postawy i ich
konsekwencje, zdrowe żywienie, higiena jamy ustnej, higiena głosu)

15

Koncepcja rozwoju i funkcjonowania Szkoły Podstawowej nr 15 w Zielonej Górze na lata 2021-2026



4. ROZWIJANIE IDEI WSPÓŁZARZĄDZANIA, 

WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM

 Doskonalenie i zacieśnienie współpracy z rodzicami uczniów; zwiększanie

udziału rodziców w życiu szkoły

 Rozwijanie współpracy z instytucjami i placówkami sprzyjającymi szkole

 Współpraca z Klubami Wolontariatu działającymi w mieście

 Rozwijanie działalności charytatywnej i udział w kampaniach społecznych

 Organizowanie działań związanych z integracją społeczności lokalnej

(np. zapraszanie mieszkańców osiedla na wystawy prac uczniowskich)
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 Organizowanie sprzyjających warunków do pracy zespołów

nauczycielskich (przedmiotowych, zadaniowych, wychowawczych)

 Organizowanie sprzyjających warunków do pracy Samorządu

Uczniowskiego i Rady Rodziców – kształtowanie współodpowiedzialności

za pracę szkoły

 Organizowanie spotkań członków Rady Samorządu Uczniowskiego

oraz Rady Rodziców w celu realizowania założonych zadań

 Organizowanie wspólnych popołudni, mających na celu integrację

uczniów, rodziców oraz kadry szkolnej (m.in. wspólne stworzenie strefy

chillout’u (strefa relaksu) na wolnym powietrzu)

 Organizowanie międzyszkolnych konkursów we współpracy

z Nadleśnictwem Zielona Góra „Żyj z przyrodą w zgodzie” dla uczniów kl. 4

oraz „Przygoda z liściem” dla świetlic szkolnych
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5. TWORZENIE OPTYMALNYCH WARUNKÓW 

ADAPTACJI DLA OBCOKRAJOWCÓW

 Opracowanie przewodnika dla nowych uczniów - obcokrajowców

 Organizacja dodatkowych lekcji języka polskiego

dla obcokrajowców

 Organizacja imprezy szkolnej, której celem będzie przybliżenie

zwyczajów innych kultur

 Organizacja spotkań dla rodziców obcokrajowców – wsparcie
techniczne, wyjaśnienie modelu szkolnictwa w Polsce,

przygotowanie folderu z informacjami ułatwiającymi adaptacje

w nowym środowisku

 Organizacja konkursu dla obcokrajowców „Jak dobrze znasz polską

kulturę?”
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6. ZAPEWNIENIE POMOCY UCZNIOM W ZWIĄZKU

Z POWROTEM DO NAUKI STACJONARNEJ

PO OKRESIE PANDEMII

 Diagnoza potrzeb i oczekiwań związanych z powrotem do szkoły.

Wykorzystanie wyników badania do zaplanowania działań

 Opracowanie i wdrożenie programu z zakresie promocji zdrowia

psychicznego (emocje, kompetencje społeczne, dobrostan

psychiczny)

 Zapewnienie wsparcia psychologicznego w procesie wtórnej

socjalizacji (po powrocie do nauki stacjonarnej) dla uczniów

oraz rodziców. Przeprowadzenie zajęć reintegrujących uczniów

w klasach

 Przeprowadzenie działań wzmacniających poczucie własnej

wartości u uczniów (w ramach pracy SU oraz programu
„Na niebiesko razem przeciwko przemocy”
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 Prowadzenie przerw śródlekcyjnych - ćwiczenia oddechowe

i ruchowe

 Przygotowanie zestawu gier ruchowych i chodnikowych na boisku

szkolnym w ramach aktywnej przerwy (klasy, guma, kręconka,

badminton)

 Udostępnienie sprzętu sportowego dyżurującym nauczycielom

 Wdrażanie uczniów do aktywnego spędzania czasu wolnego (SKS)

 Opracowanie listy placówek/instytucji pomocowych dla uczniów

zmagających się z poważnymi problemami emocjonalnymi

 Wsparcie dydaktyczne uczniów po powrocie do nauki stacjonarnej,

zdiagnozowanie umiejętności oraz zaplanowanie działań

naprawczych w celu wyrównania braków, w tym dodatkowe

konsultacje przedmiotowe
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7. ROZWÓJ BAZY

 Termomodernizacja głównej części budynku szkolnego

 Modernizacja sieci elektrycznej i cieplnej

 Poprawa estetyki otoczenia szkoły, terenów zielonych i ogrodzenia

 Aranżowanie wnętrz tak, aby przestrzeń dydaktyczna inspirowała uczniów

do działania, pobudzała myślenie, wyciszała emocje, tworzyła klimat pracy

 Zaaranżowanie terenu wokół szkoły tak, by uczniowie aktywnie spędzali

czas – stworzenie gier chodnikowych, zakup stołu do tenisa stołowego

 Stworzenie strefy chillout’u (strefa relaksu) na wolnym powietrzu
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6. ROZWÓJ BAZY

 Unowocześnianie bazy kuchni i stołówki szkolnej wraz z pomieszczeniami

magazynowymi

 Systematyczne wzbogacanie księgozbioru biblioteki o lektury i inną

literaturę dla uczniów i nauczycieli

 Powiększanie zasobów różnorodnych pomocy dydaktycznych

 Optymalne wykorzystanie zaplecza sportowego (boiska wielofunkcyjnego,

sali gimnastycznej)

 Systematyczna wymiana sprzętu i oprogramowania szkolnych pracowni

komputerowych

 Gromadzenie programów multimedialnych, wspomagających nauczanie,

funkcjonalne wykorzystanie pomieszczeń budynku szkoły

 Stworzenie muralu na elewacji sali gimnastycznej – od strony ulicy Herberta
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